SURAT PERNYATAAN PEKERJA & KELUARGA PEKERJA SEBAGAI PENJAMIN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

1.

Nama Lengkap

Jenis Kelamin
Tempat/Tanggal Lahir
No. KTP

Alamat Sesuai KTP
No. Telp / HP / WA

adalah PEKERJA PT SHELTER INDONESIA GEMILANG yang bertugas melakukan pekerjaan KURIR di J&T Express,
menyatakan :

a.

Apabila saya melakukan kesalahan, kelalaian, dan ketidakjujuran yang menyebabkan kerugian yang dialami
oleh PT SHELTER INDONESIA GEMILANG dan atau J&T Express, saya bersedia mengganti kerugian atas
perbuatan tersebut sebagai mana perjanjian kerja yang telah ditandatangani.

Dalam hal saya melakukan pencurian paket/barang, penggelapan dana COD, PT SHELTER INDONESIA
GEMILANG dapat mempertimbangkan untuk melaporkan kasus tersebut, menempuh jalur hukum dan
menuntut saya secara perdata dan atau pidana terutama apabila tidak bisa diselesaikan secara kekeluargaan
dan tidak ada iktikad baik dari saya.

Dalam hal terjadi kasus sebagaimana disebutkan di atas, dan tidak ada iktikad baik dari saya, saya memberi
wewenang kepada PT SHELTER INDONESIA GEMILANG untuk mendatangi tempat tinggal saya,
menghubungi dan mendatangi keluarga dan atau teman saya untuk upaya-upaya penyelesaian kasus dan
penagihan baik dilakukan langsung oleh PT SHELTER INDONESIA GEMILANG atau melalui jasa pihak ketiga
yang ditunjuk dan diberi kuasa oleh PT SHELTER INDONESIA GEMILANG.

Apabila saya melakukan pencurian, penggelapan, pengrusakan, ancaman pidana yang bisa dikenakan
kepada saya sebagaimana disebutkan dalam KUHP (KITAB UNDANG-UNDANG HUKUM PIDANA) sebagai
berikut:

e Barang siapa yang mengambil barang sesuatu, atau yang seluruhnya atau sebagian kepunyaan orang
lain dengan maksud untuk memiliki secara melawan hukum diancam karena pencurian, dengan pidana
penjara paling lama lima tahun (KUHP Pasal 362)

e Barang siapa dengan sengaja memiliki dengan melawan hak suatu benda yang sama sekali atau
sebahagiannya termasuk kepunyaan orang lain dan benda itu ada dalam tangannya bukan karena
kejahatan, dihukum karena penggelapan, dengan hukuman penjara selama-lamanya empat
tahun (KUHP Pasal 372)

e Barang siapa dengan sengaja dan melawan hukum menghancurkan, merusakkan, membikin tak
dapat dipakai atau menghilangkan barang sesuatu yang seluruhnya atau sebagian milik orang lain,
diancam dengan pidana penjara paling lama dua tahun delapan bulan (KUHP Pasal 406)

2 . Nama Lengkap A

..... ( KUHP Pasal 406)

Nama Lengkap




Jenis Kelamin
Tempat/Tanggal Lahir
No. KTP

Alamat Sesuai KTP

No. Telp / HP / WA
Hubungan dg Pekerja :  Bapak/ Ibu / Paman / Bibi

adalah orang tua PEKERJA tersebut di atas sebagai penjamin 1,

3.

Nama Lengkap

Jenis Kelamin
Tempat/Tanggal Lahir
No. KTP

Alamat Sesuai KTP

No. Telp / HP / WA
Hubungan dg Pekerja :  Suami / Istri / Saudara

adalah keluarga PEKERJA tersebut di atas sebagai penjamin 2,

menyatakan:

1. Saya sebagai keluarga pekerja tersebut di atas menyaksikan bahwa anggota keluarga kami tersebut
adalah orang yang jujur, amanah dan bertanggung jawab.

2. Dalam hal anggota keluarga saya tersebut melakukan kelalaian, kesalahan, dan atau ketidakjujuran
sehingga menyebabkan kerugian materi yang dialami oleh perusahaan PT SHELTER INDONESIA
GEMILANG dan atau J&T Express, dan yang bersangkutan tidak ada iktikad baik untuk melunasi kerugian
materi tersebut, saya bersedia menjamin dan membayar kerugian materi tersebut sampai lunas.

3. Dalam hal anggota keluarga kami tersebut di atas, melakukan pencurian paket/barang, penggelapan

dana COD, sedangkan yang bersangkutan dan saya sebagai penjamin tidak ada iktikad baik dan tanggung
jawab untuk melunasi kerugian yang dialami oleh perusahaan PT SHELTER INDONESIA GEMILANG dan
atau J&T Express, saya bersedia untuk dituntut oleh PT SHELTER INDONESIA GEMILANG secara perdata
dan atau pidana.

Demikian pernyataan ini kami buat dengan sesungguhnya tanpa ada tekanan dan paksaan dari siapapun.

Ditandatangani di Kota/Kab. pada tanggal

Yang Membuat Pernyataan

1. Pekerja 2. Penjamin 1 3. Penjamin 2

MATERAI
10.000

Lampiran :

1.

vk wnN

Fotocopy KTP Pekerja

Fotocopy KTP Keluarga Pekerja (Penjamin 1)
Fotocopy KTP Keluarga Pekerja (Penjamin 2)
Fotocopy KK Pekerja & Keluarga Pekerja (Penjamin 1)
Fotocopy KK Pekerja & Keluarga Pekerja (Penjamin 2)



